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EDITAL DE SELECAO DE PESSOAL N2 08/2024
DISPOSICOES PRELIMINARES

Artigo 12: O Gerente de Recursos Humanos da FADMINAS, no uso de suas atribui¢des, torna publica
a realizacdo do Processo Seletivo de Marcenaria da FADMINAS, com previsdo de admissdo em
09/2024.

DOS CANDIDATOS

Artigo 292: Poderdo inscrever-se no processo seletivo candidatos com titulacdo minima Ensino
Fundamental Completo.

§12 Somente serdo considerados os titulos, diplomas e certificados conferidos na forma da
legislacdo vigente.

§22 Documentos obtidos no exterior sdo aceitos, se ja revalidados na forma legal.

§32 Poderdo ser acrescidos requisitos de formacado especificos para fungdes especificas.

DA INSCRICAO
Artigo 32: O periodo de inscricdes sera de 02 de setembro ao dia 30 de setembro de 2024.
Artigo 49: O candidato fara a inscricao através do e-mail aux.rh@fadminas.org.br
Artigo 52: A inscri¢do sera efetivada mediante o correto preenchimento e envio de:

a) Curriculo Atualizado
b) Participacdo da Pesquisa de Potencial de Desempenho

§ 12 Duvidas e esclarecimentos sobre o processo seletivo poderdo ser obtidos através do e-
mail aux.rh@fadminas.org.br ou WhatsApp: 35 3829 3600

§ 22 Ao candidato sera atribuida total responsabilidade pelo correto envio do curriculo acima
informado.

DAS ETAPAS DE SELEGAO
Artigo 62: O processo seletivo compreenderd 4 (quatro) etapas, a saber:

I.  Andlise do curriculo;

II.  Andlise da Pesquisa de Potencial e Desempenho;
. Entrevista com o Gestor de Recursos Humanos;
IV.  Entrevista com o Gestor do Departamento.

Paragrafo Unico. Os candidatos selecionados na andlise de curriculo receberao informacdes
sobre a entrevista por e-mail e/ou WhatsApp.

Artigo 72: Na analise do curriculo serdo observadas as seguintes dimensdes:

a) formacao profissional;
b) exerCI,Cio prOﬁ_
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Artigo 82: Na entrevista serdao considerados os seguintes
itens:

a) motivacdo para a atuacdo na instituicdo;

b) alinhamento com os valores organizacionais;
c¢) desenvoltura;

d) equilibrio emocional;

e) empecilhos de locomogao;

f) adaptabilidade com a rotina.

DAS ATRIBUICOES
Artigo 92: Atuar na drea desempenhada segundo as regras do Regimento Interno desta Instituicao.
DO QUADRO DE VAGAS
Artigo 109: Fica fixado, para este edital, o seguinte quadro de vagas a ser preenchido:

Ne DE
T NIDADE HORARI

Tapeceiro Marcenaria Itirapua 07h00 — 17h00

DAS DEFINICOES GERAIS

Artigo 112: Os candidatos tomam ciéncia e autorizam o tratamento de seus dados pessoais por parte
da Instituicdo, em atendimento as determinagdes previstas na Lei Geral de Prote¢do de Dados, de
n? 13.709/18, observando a boa fé e os principios nela contidos.

Artigo 122: N3o sera concedido pedido de revisdo de qualquer uma das etapas do processo seletivo.

Artigo 132: Os casos omissos serdao decididos inicialmente pela Banca Examinadora.
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Anexo 01:

CONTRATA-SE

Tapeceiro

- Campus ltirapuan.

- De segunda a sexta, de 07h00 até
17h30!

- Maiores de 18 anos.

- Experiéncia na area.

- Confeccao de moveis estofados.

Envie o curriculo para:
WhatsApp: (35) 3829 3600
Email: auxrh@fadminas.org.br
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